Администрация Гореловского сельского поселения 

Ярославской области.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28.10.2022  г.                                                         № 77 

 с. Горелово

Об утверждении Порядка поощрения 

муниципальной управленческой команды 

Гореловского сельского поселения в 2022 году

В соответствии с постановлением администрации Брейтовского муниципального района Ярославской области от 25.10.2022  №435 «Об утверждении Порядка поощрения муниципальной управленческой команды Брейтовского муниципального района в 2022 году», 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРЕЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок поощрения муниципальной управленческой команды Гореловского сельского поселения в 2022 году согласно приложению.

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.


Глава Гореловского 

          сельского поселения                                  В. А. Бобин

Приложение  

к  постановлению администрации ГСП 

от 28.10.2022    № 77

Порядок поощрения муниципальной управленческой команды Гореловского сельского поселения в 2022 году

1. Настоящий Порядок устанавливает порядок поощрения муниципальной управленческой команды Гореловского сельского поселения Брейтовского муниципального района Ярославской области за счет средств межбюджетного трансферта, предоставленной бюджету Гореловского сельского поселения Брейтовского муниципального района Ярославской области в целях поощрения муниципальных управленческих команд в 2022 году. 

2. Под муниципальной управленческой командой Гореловского сельского поселения Брейтовского муниципального района Ярославской области (далее – муниципальная управленческая команда) понимается группа лиц, замещающих муниципальные должности в Гореловском сельском поселении, должности муниципальной службы Гореловского сельского поселении, деятельность которых  способствовала достижению Ярославской областью значений (уровней) показателей деятельности в 2021 году.

           Лица, указанные в абзаце первом настоящего пункта, подлежат поощрению при условии занятия ими соответствующих должностей в 2021 году и на дату подписания распоряжения администрации Гореловского сельского поселения, указанного в пункте 7.

3. Средства, полученные в виде межбюджетного трансферта  на цели поощрения в 2022 году муниципальных управленческих команд  направляются на материальное стимулирование лиц, включенных в состав муниципальной управленческой команды.

4. Расходование выделяемых средств на поощрение муниципальных управленческих команд осуществляется сверх норматива расходов на содержание органов местного самоуправления Гореловского сельского поселения, утвержденного постановлением Правительства Ярославской области от 24.09.2008 № 512-п «О формировании нормативов расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований области и оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, иных лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих Ярославской области».

5. Межбюджетный трансферт носит целевой характер и не может быть использована на другие цели.

6. Поощрение осуществляется в виде единовременной денежной премии, выплачиваемой участникам муниципальной управленческой команды за счет средств бюджета Гореловского сельского поселения, источником финансового обеспечения которых является межбюджетный трансферт.

7. Персональный состав участников муниципальной управленческой команды и размеры премий лицам, включенным в состав муниципальной управленческой команды, утверждается распоряжением администрации Гореловского сельского поселения.

8. Объем бюджетных ассигнований, направляемых на поощрение участников муниципальной управленческой команды, утвержден постановлением Правительства Ярославской области от 16.09.2022 № 791-п «О дотациях из областного бюджета бюджетам муниципальных образований Ярославской области в целях поощрения муниципальных управленческих команд Ярославской области».

9. Сумма рассчитанной единовременной денежной премии включает в себя объем начислений на фонд оплаты труда, исходя из ставок страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование, установленных Налоговым кодексом Российской Федерации, и ставки страхового взноса, установленной Федеральным законом от 24 июля 1998 года № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний».

10. Расчет размера единовременной денежной премии участникам муниципальной управленческой команды осуществляется в соответствии с настоящим Порядком комиссией в составе заместителя главы администрации Гореловского сельского поселения Смирновой Ю. В., главного специалиста-главного бухгалтера администрации Гореловского сельского поселения Клепиковой Н. Н., ведущего специалиста администрации Ермиловой Г. С.

11. Комиссия является коллегиальным органом, принимающим решение в рамках своей компетенции.

12. Комиссия осуществляет распределение средств дотации из областного бюджета на премирование участников муниципальной управленческой команды, готовит проект распоряжения администрации Гореловского сельского поселения о выплате единовременной денежной премии участникам муниципальной управленческой команды Гореловского сельского поселения и направляет его на подписание Главе Гореловского сельского поселения. 

13. Решение комиссии принимается простым большинством голосов от числа присутствующих членов комиссии и оформляется в день его принятия протоколом, который в тот же день подписывается всеми присутствующими на заседании членами комиссии.

14. Главным администратором доходов средств межбюджетного трансферта является администрация Гореловского сельского поселения Брейтовского муниципального района.

15. Главными распорядителями бюджетных средств дотации из областного бюджета является  Администрация Гореловского сельского поселения;

 16. Ответственность за недостоверность представляемых сведений и целевое использование средств межбюджетного трансферта возлагается на получателей средств местного бюджета.

 17.  Размер поощрения главы Гореловского сельского поселения    определяются Главой Брейтовского муниципального района в пределах средств межбюджетного трансферта, предоставленного Гореловскому сельскому поселению.

18. Администрация Гореловского сельского поселения,    не позднее 24 ноября 2022 года представляет в Управление финансов администрации Брейтовского муниципального района отчет о расходовании межбюджетного трансферта по форме согласно приложению к настоящему Порядку в электронном виде и на бумажном носителе.

